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§1. 
Formål og virksomhet 

A. Forbund 
Forbundets formål er å samle landets fotografer til 
samarbeid om fotografiets utvikling og ivareta fotograf-
standens interesser. 
 
B. Laug 
Laugets formål er å fremme og verne felles interesser, 
utveksle kunnskaper og erfaringer ved foredrag, 
demonstrasjoner, diskusjoner og utstillinger samt fremme 
det kollegiale samholdet ved sosialt samvær. 
 

§2 
Medlemmer 

Innmelding 
Søknad om medlemskap i forbund og laug sendes 
forbundet. Ved opptak plasserer forbundssekretæren 
medlemmet i det naturlige laug, og  informasjon sendes 
det nye medlemmet og laug. Søknad om opptak i 
forbundet besluttes av det til en hver tid sittende styre / 
forbundssekretær. 
 Ankeinstans ved avslag på medlemskap er forbundets 
representanskap, som har endelig behandling. 
    Lærling-/elevmedlemskap innvilges av sekretariatet ved 
innmelding  av opplæringsbedrift eller skole. 
Medlemskapet gjelder til lærekontraktens/skoletidens 
utløp. 
 
   Et hvert studio, selskap eller atelier med separat adresse, 
som ønsker medlemskap, må ha 1 medlem tatt opp under 
paragraf 2 punkt 1. 
 

1. Næringsdrivende medlemmer: 
a. Fotografmester og fotografsvenn med egen virksomhet 
b. Fotograf med egen adresse og virksomhet i fotograffaget 

og med org. nr. i Brønnøysundregisteret 
c. Faglig leder av fotoleverandør 
d. Gjenlevende ektefelle/samboer etter næringsdrivende 

medlem får fortsette medlemskapet etter 
ektefelles/samboers bortgang, forutsatt videre drift av 
firmaet. Medlemskapet begrenses til 5 år. 

 

2. Ansatte fotografer 
a. Fotografmester, fotografsvenn uten egen virksomhet og 

lærer i fotograffaget. 
b. Ansatte fra fotoleverandør/-firma 
c. Fotograf som har trukket seg tilbake fra aktiv 

virksomhet. 
d. Utenlandsk fotograf, som er medlem av sitt eget lands 

forbund. Vedkommende behøver ikke stå tilsluttet laug. 
e. Lærlinger - elever i fotograffaget. 
 

 
 
 

3. Æresmedlemmer 
A. Forbund 
 Æresmedlemmer av forbundet utnevnes av 

representantskapet med minst 4/5 flertall etter 
enstemmig innstilling fra styret. Styret i et laug kan 
etter enstemmig beslutning stille forslag til kandidat til 
forbundsstyret. Æresmedlemmer betaler ingen 
kontingent til forbundet, men er ellers likestillet med 
andre medlemmer. 

B. laug 
 Æresmedlemmer utnevnes av årsmøtet med 4/5 flertall 

etter styrets enstemmige innstilling. Æresmedlemmer 
betaler ingen kontingent til lauget, men er ellers 
likestilt med andre medlemmer. 

 
4. Pensjonistmedlemmer 
Ved pensjonering, hvor medlemmet har vært medlem i 
forbundet og lauget i minst 10 år, går medlemmet over til 
å bli pensjonistmedlem. Med pensjonering menes at 
medlemmet går over på 100 % trygd etter folketrygd-
lovens regler, enten dette er alderstrygd eller uføretrygd.  
Et pensjonistmedlem betaler ikke kontingent til forbundet 
eller lauget, men har de samme rettigheter som tidligere 
. 
 
5. Overflytting fra andre laug 
Hvis et medlem flytter fra et distrikt til et annet, skal 
medlemmet bli medlem i lauget i det tilknyttede distrikt. 
Medlemmet blir stående som medlem i det gamle laug, 
og betale kontingent der, inntil medlemmet selv sender 
skriftelig melding om flytting til lauget. 
 
6. Suspensjon og eksklusjon 
Et medlem som motarbeider forbundet og  
dets formål eller viser en uverdig og ukollegial opptreden, 
kan av styret suspenderes for kortere eller lengre tid. 
 Eksklusjon besluttes av representantskapet etter  
at medlemmet først har fått skriftlig varsel. 
 Suspensjon eller eksklusjon i laug medfører  
automatisk det samme i forbundet. 
 Eksklusjon i et laug skal først overprøves av  
representantskapet. 
 
7. Utmelding 
En utmelding skal skje skriftelig til forbundet.  
Forbundet informerer lauget. 
 
 
 
 



 

§3 
Laug og underavdelinger 

Forbundet er inndelt i laug, som omfatter distrikter hvis 
grenser fastsettes av landsmøtet. Laugene omfatter de 
medlemmer som er opptatt under §2. 1. og 2. ledd og i 
henhold til laugets lover. 
 Representantskapet kan godkjenne andre  
underavdelinger, som får status som laug. 
 Medlem skal stå tilsluttet minst ett laug. 
 Det påhviler laugene og deres styrer å  
vareta forbundets interesser inne sitt distrikt, og behandle 
de saker som oversendes fra forbundet. For øvrig skal 
laugene arbeide etter forbundets formål og landsmøtets 
vedtak samt påse at de lover som gjelder for faget, blir 
overholdt. 
 Laugene holder årsmøte innen 1. april eller på  
årets første møte. Ved alle møter føres protokoll og 
referat sendes til forbundet. Forbundets formann 
har rett til å delta på laugets møter uten stemmerett. 

Laugene bestemmer selv sin møtevirksomhet. 
Det føres protokoll under møtene, som refereres på 

neste møte. 
Informasjon sendes de andre laugene, forbundet og Norsk 
Fotografisk Tidsskrift. 

Laugene avgjør selv sine anliggender, men ingen 
beslutning må stride mot forbundets lover. 
 Ønsker et laug oppløst, skal forslag forelegges  
laugets årsmøte, men bli hvilende til senere møte som 
innkalles med minst en måneds varsel. Før dette møtet 
skal representantskapet avgi uttalelse. for at vedta om 
oppløsning skal være gyldig, forlanges at minst 2/3 av 
laugets næringsdrivende medlemmet deltar i voteringen, 
samt at vedtaket fattes med minst 3/4 av stemmene. 
 Ønsker et laug, helt eller delvis, å slutte seg til  
et annet laug, skjer dette ved gjensidige forhandlinger, 
etter at forbundets representantskap har gitt sitt samtykke. 
 Laug hvis antall aktive medlemmer er gått ned  
under 5, ansees oppløst og medlemmene overføres til 
nærmeste laug. Hvis laug oppløses, går dets anliggender 
og aktiva inn i forbundet, men skal bli hvilende i 5 år i 
påvente av laugets mulige gjenopprettelse. 
 Det som i denne paragraf er bestemt for laugene,  
gjelder også eventuelt for andre underavdelinger. 
 

§4 
Styret 

A. Forbund 
Forbundets styre består av formann, viseformann og 3 
styremedlemmer samt 2 varamedlemmer. Minst 3 av 
styrets medlemmer og 1 varamann må være opptatt som 
medlemmer av forbundet i henhold til §2., 1. ledd a/b. 
 
Styret skal: 
• leder forbundets virksomhet og avgjør alle saker som 

ikke er henlagt til representantskapet eller landsmøtet 
• forvalter forbundets midler i overensstemmelse med 

budsjett og forbundets formål 
• ansetter i nødvendig utstrekning lønnet hjelp 
• bør sørge for utgivelse av fagtidsskrift. 

 
Styret er beslutningsdyktig når minst 4 styre- eller 
vararepresentanter er tilstede. 
 
B. Laug 
Laugets styre består minst av Oldermann, Skriver, 
Skattmester og to varamenn. Årsmøtet kan avgjøre om 
skriver eller Skattmester skal fungere som Viseoldermann 
eller det skal velges en spesiell person til dette i tillegg til 
de tre i styret. Minst to av styrets medlemmer må være 
opptatt som medlemmer i henhold til §2, punkt 1a eller 
1b. Avtroppende oldermann skal sitte 1 år som 
styremedlem. 
 
Styret skal: 
Styret leder laugets arbeid og avgjør alle saker som ikke 
er henlagt til et laugsmøte eller årsmøte. 
Styret forvalter laugets midler overrensstemmende med 
budsjett og laugets formål. 
Styret ansetter i nødvendig utstrekning lønnet hjelp. 
Styret kan oppnevne arkivar. 
 
 

§5 
Representantskapet 

Representantskapet består av: 
1. En representant for hvert laug. Hvis ikke lauget har 

valgt særskilt representant, fungerer oldermann 
(formann). 

2. Styrets medlemmer. 
 
Forbundets tidligere formenn har adgang til møtene med 
talerett, men ikke stemmerett. 
 

Representantskapet skal: 
1. Velge ordfører inne sin midte. 
2. Ansette revisor. 
3. Fastsette kontingenten for de næringsdrivende 

medlemmene. 
4. Behandle saker som forelegges av et medlem av 

representantskapet. 
5. Behandle saker som forelegges av styret. 
6. Være rådgivende og kontrollerende organ for styrets 

arbeide. 
 
Alle saker, unntatt lovendringsforslag jamfør  
paragraf  9, avgjøres med simpelt flertall.  
 
Ved stemmelikhet, har formannen dobbeltstemme. 
 Representantskapet holder møte før hvert  
landsmøte, minst en gang mellom 2 landsmøter og for 
øvrig når styret eller minst 4 
representantskapsmedlemmer krevet det. 
 Innkalling bør skje med 3 ukers varsel. 
 
 
 
 
 
 
 



§6 
Landsmøtet 

A. Forbund 
Hvert annet år holdes landsmøte. Tid og sted bestemmes 
av foregående landsmøte eller styret. Innkalling med 
dagsorden skjer med 4 ukers varsel. Saker som ønskes 
behandlet på landsmøtet, skal være levert til sekretariatet 
minst 6 uker før landsmøtet. 
Ekstraordinært landsmøte holdes når styret eller  
representantskapet beslutter det. Innkalling kan skje med 
14 dagers varsel. 
 
Landsmøtet behandler: 
1. Valg av dirigent for møtet. 
2. Valg av 2 personer til å underskrive protokoll.  
3. Styrets beretning. 
4. Regnskap og revisjonsberetning. 
5. Fastsettelse av kontingent for alle andre enn 

næringsdrivende medlemmer . 
6. Budsjett. 
7. Beretning fra laugene. 
8. Saker eller forslag styret eller representantskapet ønsker 

behandlet. 
9. Valg av:  
 a. Styret med varamenn. 
 b. Styret for understøttelsesfondet. 
 c. Eventuelle komiteer. 
 d. Valgkomite med 3 medlemmer etter innstilling fra 

styret. 
 Alle tillitsmenn velges særskilt og valg skjer  
skriftlig når ett medlem krever det. 
 Når ikke annet er bestemt, treffes alle 
beslutninger med simpelt flertall. Ved stemmelikhet ved 
valg foretas loddtrekning. I alle andre saker har formannen 
dobbelstemme. 
 
Stemmerett 
Alle medlemmene har stemmerett med følgende unntak: 

1. Medlemmer opptatt etter §2. punkt 1c og 2b. når 
det gjelder Næringslivets Hovedorganisasjon / 
Håndverkbedriftenes landsforbund. 

2. Utenlandske fotografer 
3. Medlemmer som skylder kontingent for det 

foregående år. 
4. Lærlinger og skoleelever 

 
B. Laug 
Hvert år holdes årsmøte i lauget. Innkallelse med 
dagsorden og eventuelle forslag sendes ut tre uker før 
møtet. Forslag til årsmøtet må være styret i hende fire 
uker før årsmøtet. 
   Ekstraordinært årsmøte holdes når styret beslutter det 
eller minst 5 medlemmer forlanger det. Innkallelse kan 
skje med en ukes varsel. 
 
Årsmøtet behandler: 
1. Valg av dirigent for møtet. 
2. Styrets skriftelige beretning. 
3. Regnskaps- og revisjonsberetning. 
4. Fastsettelse av eventuell godtgjørelse til Oldermann, 

Skriver og Skattmester. 
5. Fastsettelse av kontingent og budsjett. 

6. Saker styret ønsker behandlet eller innkomne forslag. 
7. Valg av:  

a. Styret, hvor Oldermann velges for 1 år, 
styremedlemmer vekselvis for 2 år. 

b. Revisor for 1 år. 
 
De nyvalgte tillitmenn tiltrer sine verv etter årsmøtet. 
 
Oldermann er laugets representant til representantskapet i 
Norges Fotografforbund, hvis ikke lauget velger egen 
representant. 
 
 
 

§7 
Kontingent 

A. Forbund 
Kontingenten for de næringsdrivende medlemmer 
fastsettes av representantskapet.  
Kontingenten for alle andre enn næringsdrivende 
medlemmer fastsettes av landsmøtet.  
   Forbundets inntekter og midler må bare anvendes til 
fremme av fotografiske formål. 
 
B. Laug 
Medlemmenes kontingent fastsettes av Oldermannsmøtet. 

NB. Forandringen trer i kraft fra 01.01.09 så fremt alle 
laugene har gitt sitt tilsagn til felles innkreving av 
kontingenten. 

Kontingenten følger kalenderåret. 
Laugets inntekter og midler skal bare brukes til fremme av 
fotografiske formål eller til fremme av forhold i paragraf 1. 
 
A. Krav til innbetaling 
Kontingenten forfaller til betaling 14 dager etter at kravet er 
sendt ut. Medlemmer som opptas etter 1. juli, betaler halv 
kontingent. Etter forfall, kommer et tillegg til 
kontingenten. Størrelsen fastsettes av styret. 
Morarenter belastes etter morerenteloven. Styret kan stryke 
den som ikke har betalt kontingent i mer enn 1 år. 
Kontingentrestansen kan sendes til inkasso. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

§8 
Kollektive avtaler 

1. Styret i Norges Fotografforbund kan inngå bindende 
avtaler som tillater nærmere avgrenset bruk av 
medlemmenes offentliggjorte arbeider / verk i deres 
originale utførelse. 

2. Norges Fotografforbund kan inngå bindende avtaler om 
vederlag for bruk av medlemmenes arbeider / verk.  
Styret kan foreta høring blant medlemmene vedrørende 
innholdet i avtaler. 

3. Norges Fotografforbund kan overlate forvaltningen til 
en felles forvaltningsorganisasjon som forbundet er 
medlem av.  (KOPINOR og NORWACO).  
Ivaretakelse av medlemmenes interesser i utlandet, 
herunder forvaltning av rettigheter i utlandet og 
vederlag for slike, kan også overlates til organisasjoner 
i andre land.   

4. Norges Fotografforbund kan delta i eller la seg 
representere av organisasjoner som har til formål å 
ivareta yrkesgruppens sekundærrettigheter. 

5. Forøvrig vises til Norske Fagfotografers Fond 
vedrørende disponering av mottatt vederlag. 

 Medlemmene er bundet av slik avtale for hele 
avtaleperioden, uansett om medlemsskapet opphører 
før avtalen løper ut. 
 

 
 

§9 
Lovendringer 

Forslag om endring av lovene må vedtas av 
representantskapet med 2/3 flertall. Beslutning kan 
deretter treffes av landsmøtet med 2/3 flertall. 
 
 
 

§10 
Oppløsning 

A. Forbund 
Forslag om oppløsning må vedtas av representantskapet 
med minst 2/3 flertall og deretter av landsmøtet med 4/5 
flertall. Hvis oppløsning blir besluttet, treffer 
representantskapet foranstaltning til anvendelse av 
forbundets midler i henhold til §7, siste ledd. 
 
B. Lauget 
Forslag om oppløsning av lauget må forelegges et 
årsmøte, men deretter bli hvilende til et nytt møte som 
innkalles med minst en måneds varsel. Før dette møtet 
skal spørsmålet være forelagt Norges Fotografforbunds 
representantskap til uttalelse. 
For oppløsning kreves at minst 2/3 av laugets 
næringsdrivende medlemmer deltar i voteringen, samt at 
vedtak fattes med minst 3/4 av stemmene. 
I tilfelle av oppløsning skal laugets midler og dokumenter 
deponeres i bank under Norges Fotografforbunds 
kontroll. Etter to års depositum tilfaller midler og 
dokumenter NFF. 
 


